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Аннотация. В статье рассмотрен вопрос качественного учебно-

методического сопровождения, являющегося на сегодняшний день 

неотъемлемой частью процесса обучения. Использование различных 

инструментов для формирования и развития компетенций позволяет 

обеспечить высокие результаты реализации образовательных программ и 

выстроить гибкий процесс обучения. Это особенно актуально для 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации, 

в том числе для тех, которые направлены на формирование 

антикоррупционной политики организации. Обучение в области 

профилактики коррупции позволяет сформировать компетенции, 

направленные на укрепление политического и правового сознания, 

отстаивание гражданской позиции, а также на формирование нетерпимого 

отношения к коррупционному поведению. 
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Противодействие коррупции рассматривается как одна из 

стратегических задач развития современного государства. Для ее 

успешного решения необходимо объединение усилий представителей 

власти, бизнеса и гражданского общества. На сегодняшний день 

реализация антикоррупционной политики государства в первую очередь 

сосредоточена на совершенствовании нормативно-правовой базы. Особое 

внимание уделяется профилактике коррупции на государственной 

службе.  

Организации самостоятельно формируют свою антикоррупционную 

политику, исходя из имеющихся у них ресурсов и специфики своей 

деятельности.  При этом важной частью реализации антикоррупционной 

политики является обучение сотрудников, направленное на получение или 

совершенствование соответствующих знаний и навыков в области 

противодействия коррупции.  
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Успешность образовательного процесса зависит от наличия 

качественной методической базы, позволяющей работникам получать и 

усваивать необходимую информацию. Целью обучения в данном случае 

становится совершенствование знаний в области противодействия 

коррупции и формирование нетерпимого отношения к коррупционным 

правонарушениям. Каждая организация может подобрать оптимальную 

схему, подходящую для ее сотрудников. Благодаря развитию технологий 

процесс обучения может иметь оптимальную траекторию, удовле-

творяющую запросам обучающихся. 

Важным условием эффективности обучения является обеспечение 

слушателей качественными учебно-методическими материалами. Высокий 

уровень информативности и наглядности, а также удобство в 

использовании позволят повысить качество обучения.  

Существенным преимуществом учебно-методического сопровож-

дения обучения в области профилактики коррупции является наличие 

типовых дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации, введенных в действие с 1 марта 2023 года и затрагивающих 

различные аспекты противодействия коррупции, а именно: 

1. Основы профилактики коррупции.  

2. Функции подразделений по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений.  

3. Предупреждение коррупции в организациях.  

4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 

проектов. 

5. Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов. 

6. Вопросы выявления и предотвращения случаев подкупа 

иностранных должностных лиц, ситуаций составления ложной отчетности. 

7. Требование о предотвращении и урегулировании конфликта 

интересов в публичном управлении [1]. 

Данные программы предполагают совершенствование или освоение 

слушателями ряда компетенций, в рамках которых учитываются ключевые 

положения Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции». В частности, сформулированы следующие 

компетенции: 

способность и готовность к осознанию значимости своей профессио-

нальной деятельности, добросовестному исполнению профессиональных 

обязанностей, соблюдению принципов этики, морали и нравственности, 

проявлению нетерпимости к коррупционному поведению; 

способность и готовность соблюдать меры по предупреждению 

коррупции; 
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способность и готовность принимать и применять меры по 

предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и устранению 

причин коррупции, а также по пресечению коррупционных и иных 

правонарушений [1]. 

Следует отметить, что набор знаний, умений и навыков для каждой 

программы обучения индивидуален и учитывает ее специфику, однако 

содержит ряд схожих положений, обусловленных антикоррупционной 

повесткой. Наличие повторяющихся позиций представляется удобным для 

построения системного учебного комплекса, включающего в себя 

несколько программ повышения квалификации. 

Важным условием учебно-методического сопровождения области 

является разработка образовательными организациями материалов, 

необходимых для учебного процесса. В качестве примера подобных 

материалов, которые могут быть использованы для подготовки слушателей 

по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации, можно рассмотреть учебное пособие «Основы 

профилактики коррупции», изданное в Тверском государственном 

техническом университете в 2024 году. 

Главная цель учебного пособия состоит в рассмотрении               

коррупции как социально-правового явления, которое представ-                       

ляет угрозу для стабильного развития общества и безопасности             

государства [2].  

В первой главе представлены различные подходы к определению 

понятия коррупции в научно-исследовательском дискурсе, ключевые 

признаки коррупции как социального института, а также основные ее 

виды. 

Вторая глава посвящена рассмотрению представлений о системе 

противодействия коррупции в Российской Федерации, ее организационно-

правовым основам. 

Третья глава описывает отдельные элементы комплекса мер, 

применение которых направлено на предупреждение коррупционных 

правонарушений в организациях.  

В четвертой главе исследовано понятие коррупционного 

правонарушения, указаны его основные виды и ответственность за 

совершение деяний коррупционного характера. 

Каждый раздел содержит контрольные и аналитические вопросы, что 

дает обучающимся возможность проверить понимание изложенного 

материала, а также отработать навыки аналитической работы. В конце 

каждого раздела размещены тестовые задания, которые позволяют оценить 

качество усвоения информации. 
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Важно отметить, что указанное учебное пособие может быть 

использовано не только обучающимися по дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации в области 

противодействия коррупции, но и студентами, обучающимися по 

образовательным программам высшего образования. Включение в 

содержание учебных дисциплин вопросов профилактики коррупции 

является необходимым для формирования у молодых людей нетерпимости 

к подобного рода правонарушениям. 

Таким образом, актуальность вопросов профилактики коррупции в 

современном обществе не только обусловливает необходимость 

организации эффективного обучения по данной тематике, но и повышает 

требования к качеству учебно-методического сопровождения образова-

тельного процесса. 
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