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Результатом процесса адаптации военнослужащего считается 

достижение им такого состояния, когда военнослужащий без длительных 

внутренних и внешних конфликтов удовлетворяет свои социальные 

потребности, отвечает ожиданиям членов воинского коллектива, а также 

испытывает удовлетворенность собой в служебной сфере. 

В данных условиях психологический компонент здоровья курсантов 

на порядок выше, чем у военнослужащих по призыву. Это обусловлено 

более высоким уровнем нервно-психической устойчивости, что учиты-

вается при приеме абитуриента в академию, а также коммуникативными 

особенностями. 
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Аннотация. Статья посвящена ключевым аспектам психологии 

личности, с акцентом на ее развитии, влиянии на мышление и поведение, а 

также на индивидуальных различиях. Представлен обзор основных задач, 

стоящих перед исследователями в этой области, включая изучение  
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механизмов формирования личности и ее роли в формировании 

межличностных отношений и жизненного стиля. Рассмотрены различные 

теории личности, объясняющие как ее развитие, так и уникальность 

каждого человека. Особое внимание уделено пониманию личности как 

стабильного внутреннего содержания человека, определяющего его 

социальные установки и восприятие окружающего мира. Подчеркнута 

важность изучения личности для прогнозирования поведения, понимания 

предпочтений и ценностей, а также для диагностики и лечения расстройств 

личности.  
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and treat personality disorders. 

Keywords: personality psychology, personality development, personality 

theories, individual differences, behavior, social attitudes, perception, 

diagnostics, and personality disorders. 

 

Психология личности включает в себя изучение процесса развития 

личности. Исследователи в этой области, представляющей собой одну из 

крупнейших и наиболее популярных разделов психологии, также стре-

мятся лучше понять, как личность влияет на наши мысли и поведение. 
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Ваша уникальная личность делает вас тем, кто вы есть. Это влияет 

на все: от ваших отношений до образа жизни. Психологи часто смотрят на 

то, как личность варьируется от одного человека к другому, а также на то, 

чем они могут быть похожи. Этим специалистам также может быть 

поручена оценка, диагностика и лечение расстройств личности. 

Понимание личности позволяет психологам предсказывать, как люди 

будут реагировать на определенные ситуации и какие вещи они пред-

почитают и ценят. Чтобы понять, как исследователи изучают психологию 

личности, будет полезно узнать об основных теориях личности. 

Многие утверждают, что уникальными человека делают характерные 

модели мыслей, чувств и поведения, которые составляют вашу личность.  

Хотя не существует единого общепринятого определения личности, ее 

часто считают внутренним содержанием человека, которое остается в 

целом неизменным на протяжении всей жизни. 

Личность включает в себя все мысли, модели поведения и 

социальные установки, которые влияют на то, как мы воспринимаем себя и 

что мы думаем о других и мире вокруг нас. 

Некоторые из теорий, объясняющих аспекты личности, 

сосредоточены на объяснении того, как развивается личность, в то вре- 

мя как другие акцентируют внимание на индивидуальных различиях 

личности. 

Теории черт личности основаны на идее, что личность состоит из 

черт, или предрасположенностей.  Были предложены различные теории 

для определения того, какие атрибуты являются ключевыми компонентами 

личности, а также делались попытки определить общее количество черт 

личности. 

Гордон Олпорт был одним из первых психологов, описавших 

личность с точки зрения индивидуальных черт. В своей диспозиционной 

перспективе он предположил, что существуют разные виды черт: общие, 

центральные и кардинальные. 

Общие черты присущи многим людям в рамках определенной 

культуры. Центральные черты составляют личность человека, а карди-

нальные – это те черты, которые настолько доминируют, что человек 

становится известен в первую очередь благодаря этим характеристикам. 

Например, мать Тереза настолько известна своей благотворитель- 

ной деятельностью, что ее имя стало синонимом оказания помощи 

нуждающимся. 

Олпорт полагал, что существует не менее четырех тысяч индиви-

дуальных черт, тогда как Рэймонд Кеттелл сократил их перечень до 

шестнадцати. Кеттелл считал, что эти черты существуют в континууме и 

все люди обладают каждой из них в разной степени. Ганс Айзенк еще 
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больше сузил список черт, предположив, что их всего три: экстраверсия, 

невротизм и психотизм. 

Сегодня теория «большой пятерки» является, пожалуй, самой 

популярной и широко распространенной теорией черт личности.  Теория 

предполагает, что личность состоит из пяти широких личностных 

измерений: доброжелательность, добросовестность, экстраверсия, нейро-

тизм, открытость. 

Согласно теории «Большой пятерки» каждая черта существует как 

широкий континуум. Личность человека будет находиться где-то в спектре 

каждой черты. Например, у вас может быть высокий уровень экстраверсии, 

добросовестности и доброжелательности, но открытость и невротизм где-

то посередине. 

Исходя из этого можно выделить четыре типа личности: средний, 

сдержанный, эгоцентричный и образец для подражания. 

Теория психосексуального развития Фрейда – одна из самых 

известных теорий личности, но при этом и одна из наиболее 

противоречивых. Согласно Фрейду, дети проходят ряд стадий развития 

личности. 

На каждом этапе либидинальная энергия (сила, которая управляет 

всем человеческим поведением) фокусируется на определенных эрогенных 

зонах. Успешное завершение позволяет человеку перейти к следующему 

этапу развития. Неудача на любом этапе часто приводит к фиксации, 

которая может повлиять на взрослую личность человека. 

Эрик Эриксон описал восемь психосоциальных стадий жизни.  

Согласно теории Эриксона, каждый этап играет значительную роль в 

развитии личности и формировании психологических навыков человека. 

На каждой психосоциальной стадии человек сталкивается с 

кризисом, который становится поворотным моментом в его развитии.  

Успешное прохождение каждого этапа приводит к развитию здоровой 

личности. 

В то время как теория Фрейда предполагала, что личность в первую 

очередь формируется и закрепляется в раннем возрасте, Эриксон считал, 

что личность продолжает развиваться на протяжении всей жизни.  

Эриксона также больше интересовало, как социальные взаимодействия 

влияют на развитие личности, и его в первую очередь заботило развитие 

того, что он называл эго-идентичностью. 

Другими основными теориями личности являются биологические, 

поведенческие, психодинамические и гуманистические теории. 

Для изучения и измерения личности психологи разработали 

личностные тесты, оценки и опросники. Тесты широко применяются в 

различных ситуациях. Например, знаменитый индикатор типов Майерс – 
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Бриггс (MBTI) часто используется в качестве проверочной оценки перед 

приемом на работу. 

Другие тесты помогают людям узнать больше о различных аспектах 

своей личности.  Некоторые тесты применяются в качестве инструментов 

скрининга и оценки для диагностики расстройств личности. 

Лучшее понимание человеком своей личности может оказаться 

полезно ему во многих аспектах. Например, отношения с друзьями, семьей 

и коллегами могут улучшиться, когда вы поймете, что успешно работаете в 

команде или что вам нужно находить время для того, чтобы побыть в 

одиночестве. 

Не следует полностью доверять личностным оценкам, проводимым 

онлайн. Неофициальные инструменты могут быть интересными и дать 

некоторое представление о ваших предпочтениях и характеристиках, но в 

качестве формальной оценки или для постановки диагноза следует 

опираться только на результаты личностных тестов, проводимых квали-

фицированными специалистами. 

Личностные психологи также заинтересованы в изучении 

рассматриваемых проблем. Расстройства личности характеризуются как 

хронические и распространенные психические расстройства, которые 

могут серьезно повлиять на мироощущение, поведение и межличностные 

связи человека. 

Результат диагностики расстройств личности может огорчить, но 

важно знать, что существуют методы лечения. Работая со специалистом в 

области психического здоровья, можно научиться распознавать трудности, 

которые могут вызвать эти расстройства, и осваивать новые стратегии их 

преодоления. 

Это нормально – чувствовать страх и беспокойство по поводу того, 

что нас ждет в будущем, но важно не оказаться с этим один на один. В 

зависимости от конкретного диагноза специалист может порекомендовать 

психотерапию, обучение определенным навыкам, прием лекарств или 

комплексную терапию, разработать оптимальный план лечения. 

Личность – это обширная тема, которая затрагивает почти все 

аспекты того, что делает людей такими, какие они есть. Одни теории 

фокусируются на индивидуальных чертах, другие рассматривают 

различные стадии, сменяющие друг друга по мере того, как личность 

формируется и развивается. 

Психологи заинтересованы не только в понимании нормальной 

человеческой личности, но и в выявлении потенциальных нарушений 

личности, которые могут привести к страданиям или трудностям в 

ключевых сферах жизни. Имея возможность выявлять проблемы, с 

которыми люди сталкиваются дома, в школе, на работе или в отношениях, 
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психологи помогают развить навыки, позволяющие справляться с 

симптомами расстройств личности и управлять ими. 
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